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Programa Eleitoral

Nucleo de Estudantes de Gestéo e Distribuicao da Logistica — Pés-Laboral
(GDL-PL)

O Nuicleo de Estudantes de Gestao e Distribuicao da Logistica — Pés-Laboral
tem como principal missdo representar os estudantes, promover a
dinamizagao da vida académica, reforcar a ligagao entre estudantes, curso
e mercado de trabalho, e contribuir para uma experiéncia académica mais
enriquecedora, inclusiva e participativa.

Neste sentido, a nossa equipa apresenta o seguinte programa eleitoral:

1. Dinamizagéao da Vida Académica e Convivio

« Organizagdo da Semana de Curso, com atividades académicas,
ludicas e de convivio, promovendo o espirito de unido entre os
estudantes de GDL-PL.

« Jantares de curso, momentos informais de confraternizagao entre
estudantes, docentes e antigos alunos.

. Desenvolvimento de outras atividades de integragao e convivio que
possam surgir ao longo do mandato, mediante sugestoes e propostas
dos estudantes (ex.: anuario do curso).

2. Representagao Desportiva
« Participagdo no Torneio Intercursos da AAIPS.

« Participagao na Taga AAIPS, incentivando o desporto, o trabalho em
equipa e o espirito académico.

3. Enriquecimento Académico e Profissional

. Realizagao de palestras com profissionais da area da logistica, gestao,
distribuigdo e cadeias de abastecimento.

« Organizagido de workshops praticos, com foco no desenvolvimento de
competéncias relevantes para o mercado de trabalho.

« Promogio de visitas de estudo, permitindo o contacto direto com
empresas, infraestruturas logisticas e realidades profissionais da area.

4. Colaboragao Institucional



« Colaboragao ativa na Semana de Empregabilidade do IPS,
aproximando os estudantes do mercado de trabalho.

« Participagao na Semana Académica de Setubal, reforcando a
integrag@o do curso na comunidade académica.

» Colaboragao na Semana de Acolhimento do IPS, apoiando a
integragcéao dos novos estudantes no curso e na instituigao.

5. Identidade e Comunicacao

« Desenvolvimento de merchandising do curso, reforcando a identidade
do Nlcleo e o sentimento de pertenca dos estudantes.

« Promocdo de uma comunicagao préxima, transparente e acessivel,
valorizando as opinides, ideias e necessidades dos estudantes de GDL-

PL.

Compromisso Final

Comprometemo-nos a exercer o mandato com responsabilidade, dedicagao,
transparéncia e espirito de equipa, trabalhando sempre em prol dos
estudantes de Gestao e Distribuicao da Logistica — Pos-Laboral e estando
abertos a novas ideias e iniciativas que possam enriquecer o curso € a
experiéncia académica.



